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Opis kursu (cele ksztatcenia)

WYKLAD: Celem kursu Event management jest zapoznanie studentéw z planowaniem,
organizacjg i zrzagdzaniem projektem eventowym. Kurs bogaty jest w podstawowg wiedze
teoretyczng uzupetniong praktycznymi aspektami realizacji wydarzen o charakterze eventowym.

KONWERSATORIUM: Kurs umozliwi stuchaczom opanowac praktyczne aspekty organizacji
wydarzen eventowych. Kurs ma charaktery praktyczny i pomoze stuchaczom zainteresowanym

pracg w agencjach eventowych i mediach (ze szczegélnym uwzglednieniem medidw cyfrowych)
w przygotowywaniu interaktywnych i kreatywnych wydarzen eventowych.

Warunki wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania, podstawy komunikacji
Wiedza interpersonalnej

Umiejetnosci Podstawy obstugi komputera i narzedzi audiowizualnych

Kursy Podstawy zarzadzania lub Podstawy przedsiebiorczosci



Efekty uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje
spoteczne

Efekt uczenia sie dla kursu Odniesienieida efektow

kierunkowych
W01 Student ma ogding wiedze o zarzgdzaniu K_ W01, K W11
wydarzeniami eventowymi oraz ich rynkowego
zakorzenienia
W02 Student wiedze o procesach zmian w zakresie K_W03, K_ W06

zarzgdzania projektami eventowymi w zakresie zmian
potrzeb odbiorcy indywidualnego lub instytucjonalnego.

W03 Zna podstawowe zagadnienia z zakresu marketingu
oraz reklamy wydarzen eventowych ze szczegdlnym K_wW02
uwzglednieniem eventoéw cyfrowych

Efekt uczenia sie dla kursu Odnle_3|en|e do efektow
kierunkowych

U01 Student potrafi prawidtowo interpretowaé K_Uuo1

podstawowe fakty i zjawiska spoteczne dotyczgce sfery

zarzadzania eventami.

U02 Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do | K_U02
opisu i rynkowego uwarunkowania gtéwnych proceséw
eventowych ze szczegdlnym uwzglednieniem zmian w

branzy eventowe;.

U03 Student potrafi prognozowaé, krytycznie K_U01, K_U04
interpretowac¢ skutki ztozonych proceséw w gospodarce

wolnorynkowej, aby na tej podstawie moéc przygotowaé

oferte eventowg do szerokiego grona odbiorcow

Efekt uczenia sie dla kursu Odniesienie do efekiow

kierunkowych
K01 Student potrafi uzupetnia¢ nabytg wiedze i K_K04
umiejetnosci z uwzglednieniem etyki i spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu.
K_KO03, K_K01

K02 Potrafi rozpoznac¢ potrzeby klientéw, ich preferencije
w zakresie wydarzen eventowych, umie zaplanowac i
zrealizowaé zadania eventowe.

K03 Rozumie znaczenie dyskusji i krytycznego myslenia | K_K04

jako podstawowego narzedzia poszukiwan
intelektualnych.

Organizacja

Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia w grupach



(W) A K L S P E

Liczba godzin 15 15

Opis metod prowadzenia zajec

Wyktad:

- wyktad tradycyjnym z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej,

- metody dialogowe.

Konwersatorium:

- praca z tekstem (przygotowanie projektu eventu)

- prezentacja multimedialna / infografika projektu wydarzenia eventowego kazdego studenta
- dyskusja

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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K02 X X X X

K03 X X X X

Kurs konczy sie zaliczeniem na ocene. W celu uzyskania stopnia nalezy
zaliczy¢ konwersatorium a nastepnie wyktad.

Konwersatorium: Obecnos¢ na zajeciach (dopuszcza sie jedng nieobecnosé
nieusprawiedliwiong) oraz przygotowanie pracy domowej (grupowo) na
zadany temat. Praca bedzie polegta na przygotowaniu koncepciji i prezentacji

Kryteria oceny  projektu organizacji wydarzenia eventowego w obszarze branzy spozywczej,
kulturalnej, naukowej lub charytatywnej.

Wyktad: Obecnos$¢ na zajeciach (dopuszcza sie jedng nieobecnos¢
nieusprawiedliwiong) oraz zaliczenie egzaminu pisemnego lub ustnego w sali
wyktadowej. Mozliwos¢ egzaminowania poprzez platforme MS TEMAS (w
przypadku nauczania zdalnego).



Uwagi Brak

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

Wyktad:

1. Event management — podstawy teoretyczne (Event, rodzaje eventéw, wptyw wydarzen na
spotecznos¢ w wymiarze spotecznym, gospodarczym, srodowiskowym kulturowym).

2. Studium wykonalnosci wydarzenia eventowego

3. Planowanie wydarzeh (znaczenie fazy planowania wydarzen, etapy planowania imprezy,
opracowywanie sciezki krytycznej, wprowadzenie do struktur organizacyjnych).

4, Marketing wydarzen (analiza rynki, sprzedaz produktu na kluczowych runkach).

5. Sponsorowanie wydarzeh (opracowywanie propozycji sponsoringu, organizacja partnerow
wydarzenia).

6. Zarzadzanie ryzykiem i wymagania BHP dla imprez masowych i wydarzen o charakterze
kameralnym

7. Eventy cyfrowe — wydarzenia w chmurze

8. Preferencje konsumenckie w zakresie eventéw

9. Przyszios¢ eventéw- prognozy i kierunek zmian

Konwersatorium:

1. Kazde z zaje¢ rozpoczyna wprowadzenie prowadzgcego na bazie ktdrej realizowane sg
tresci w sposéb praktyczny. W trakcie zaje¢ wykorzystane zostang nastepujgce metody
dydaktyczne: case studies; praca grupowa; omawianie rezultatow zespotow przygotowujgcych
projekt grupowy. Stuchacze oceniajg przedstawione projekty organizacji wydarzenie eventowego
i udzielajg informaciji zwrotnej grupie projekt przygotowujagce;.

Wykaz literatury podstawowej

1. Zarzgdzanie projektami / Marek Pawlak, = Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
2006 i nastepne

2. Organizacja i zarzgdzanie / Kazimierz Piotrkowski. Warszawa : ALMAMER Wyzsza
Szkota Ekonomiczna, 2006.

3. Zarzgdzanie projektami dla bystrzakéw / Stanley E. Portny ; przektad Przemystaw Janicki.
Gliwice : Wydawnictwo Helion. Septem, 2022.

4. Sztuka feedbacku : jak korzysta¢ z potencjatu informacji zwrotnej? / Grzegorz Radtowski.
Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2022.

5. Podstawy zarzgdzania organizacjami / Ricky W. Griffin ; przektad Agata Jankowiak.

Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2021.

Wykaz literatury uzupetniajace;j

1. Wybrane zagadnienia komunikacji w negocjacjach : ujecie praktyczne / Mateusz Szast
Krakéw : Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego, 2022
2. Praca z uczniem/studentem oparta na relacjach / Mateusz Szast, W: Edukacja XXI wieku

: strategie zarzgdzania i kierunki rozwoju / redakcja Tatiana Krawczynska-Zaucha, Krakéw :
Ksiegarnia Akademicka, 2020, ss. 187-210

3. Znaczenie emocji w przekazywaniu nieprawdziwych informacji w komunikacji
niewerbalnej / Mateusz Szast, w: Zarzgdzanie zmiang : innowacje, organizacje, bezpieczenstwo /
redakcja naukowa Jadwiga Mazur, Paulina Rojek-Adamek, Justyna Tomczyk: Krakow :
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego, 2020, ss. 114-135

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)



Wyktad

liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium, éwiczenia, laboratorium, itd.

prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym

Lektura w ramach przygotowania do zajec

Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po

liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy

Liczba punktow ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

15
15

10

15

15
75



