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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest zapoznanie studentow z teoriami i badaniami dotyczgcymi wiezi
emocjonalnej, jej rozwoju, funkcji oraz znaczenia dla zdrowia psychicznego.
Przekazanie wiedzy z zakresu: procesy powstawania i utrwalania wiezi, style
przywigzania i ich konsekwencje, znaczenie wiezi w kontekscie klinicznym i
spotecznym, wspolczesne zastosowania teorii przywigzania w terapii i diagnostyce.

Efekty uczenia sie



Odniesienie do efektéw dla

. specjalnosci
Efekty uczenia sie dla kursu (okreslonych w karcie programu

studiéw dla modutu
specjalnosciowego)

WO1: Posiada wiedze na temat przedmiotu
zainteresowania psychologii i jej metodologii oraz
podstawowa siatke pojeciowa dyscypliny.

WO02: Posiada zaawansowang wiedze na temat
Wiedza podtoza i przebiegu proceséw psychicznych na
réznych poziomach ich opisu.

WO03: Zna przebieg procesdw uczenia sie, prawa
okreslajace funkcjonowanie pamieci, podstawowe
teorie emocji i motywacji, a takze gtldwne koncepcje
osobowosci i temperamentu



Odniesienie do efektow dla

Efekty uczenia dla kursu _Specjainosci
(okreslonych w karcie programu

studiow dla modutu specjalnos¢)

UO01: Potrafi oceni¢ oraz dokona¢ analizy zrodet
. . zawierajacych opisy wynikéw empirycznych i teorii K_U02 K_U04 K_U06
Umiejgtnosci z dziedziny psychologii. K_U08
UO02: Potrafi wyjasnia¢ zachowanie ludzi w
kategoriach réznic indywidualnych, procesow
poznawczych i motywacji.
U03: Potrafi wyjasni¢ podstawowe zagadnienia z
zakresu psychologii

Odniesienie do efektow dla

Efekty uczenia dla kursu specjalnosci (okreslonych w karcie
programu studiéw dla modutu
specjalnosciowego)

K_KO01 K_KO05 K_KO07
KO01: Jest Swiadomy kwestii etycznych w

dzialalnosci naukowej i praktyce zawodowej

Kompetencje psychologa.

spofeczne K02: Uwzglednia ztozonos¢ czynnikow

wplywajacych na zachowanie cztowieka, w tym
zaréwno biologicznych, psychologicznych, jak i
sytuacyjnych.
KO03: Prowadzi dyskusje z poszanowaniem zdania
innych, dobierajac merytoryczne argumenty do
prezentowanych tresci.

Organizacja

. Wyktad Cwiczenia w grupach
Forma zaje¢
(W)
K L S P E
Liczba godzin 15

Opis metod prowadzenia zaje¢

Wyktad interaktywny

Prezentacje multimedialne

Studia przypadkéw
Samoobserwacja i obserwacja
Projekty indywidualne lub grupowe



Formy sprawdzania efektéw uczenia
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WO01 X X

W02 X X

W03 X X

uo1 X X

uo02 X X

uo3 X X

K01 X X

K02 X X

K03 X X

Kryteria oceny. Obecnosc¢ na zajeciach — obowigzkowa. Kazda nieobecnos¢ musi
by¢ zaliczona. Aktywno$¢ na zajeciach podczas wykladu, krétka prezentacja
Kryteria oceny ~ materiatu zwigzanego z wykladem, przydzielona przez prowadzgcego.

Uwagi

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

1. Wprowadzenie do psychologii wiezi
» Definicje: wiez, przywigzanie, relacja emocjonalna
» Historyczny kontekst badan nad wiezig
» Znaczenie wiezi w rozwoju cztowieka
* Przeglad podstawowych nurtéw badawczych
2. John Bowlby — tworca teorii przywigzania
» Biologiczne podstawy przywigzania

» Fazy rozwoju wiezi



* Wewnetrzne modele robocze (internal working models)
e Znaczenie separacji i straty
3. Mary Ainsworth — style przywigzania i eksperyment ,obca sytuacja”,
* Procedura ,Strange Situation”
» Style przywigzania: bezpieczny, lekowo-unikajacy, ambiwalentny
« Wspdiczesne badania nad stylem zdezorganizowanym
» Zastosowanie narzedzi diagnostycznych
4. Badania nad wiezig u zwierzgt — Harry Harlow
* Eksperymenty z matpami rezus
* Znaczenie kontaktu fizycznego i dotyku
e Poréwnanie przywigzania u ludzi i zwierzat

» Etyczne kontrowersje i znaczenie badan Harlowa dla psychologii
rozwojowej

5. Psychologia wiezi w dorostosci
» Style przywigzania w zwigzkach romantycznych
* Rola wiezi w rodzicielstwie
» Wozorce relacyjne i ich wptyw na zdrowie psychiczne

6. Mentalizacja i Fonagy — nowoczesne podejscie do przywigzania

» Koncepcja mentalizacji (Fonagy & Target)
» Znaczenie bezpiecznej wiezi dla rozwoju funkcji refleksyjnej
» Zaburzenia wiezi a deficyty mentalizacji
» Terapia oparta na mentalizacji (MBT)

7. Zaburzenia wiezi i interwencje terapeutyczne
* Przywigzanie zdezorganizowane i trauma relacyjna

» Zaburzenia wiezi w kontekscie zaburzen borderline, anoreksja, bulimia,
choroby psychosomatyczne

» Terapie oparte na wiezi: MBT, DDP, DDP, PSYCHOTERAPIA PARY,
* Rola terapeuty jako ,bezpiecznej bazy”

8. Wspoiczesne kierunki badan i zastosowania teorii przywigzania
* Neurobiologia przywigzania (rola oksytocyny i dopaminy)

* Wiez w kontekscie spoteczenstwa cyfrowego (media, relacje online)



Wykaz literatury podstawowej

BOWLBY J. PRZYWIZANIE PWN WARSZAWA 2022

BATEMAN, ALLE, FONAGY "MENTALIZOWANIE W PRAKTYCE KLINICZNEJ".
WYDAWNICTWO UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO 2014

Fragment artykutu B. Jozefik "Teoria przywigzania John'a Bowlbiego. Koncepcja mentalizacji"

JOZEFIK B., INIEWICZ G. "KONCEPCJA PRZYWIAZANIA. OD TEORII DO PRALTYKI
KLINICZNEJ". WUJ 2008

WALLIN D. CIERPISZ, "PRZYWIAZANIE W PSYCHOTERAPII", WYDAWNICTWO
UNIWERSYTET JAGIELLONSKI, 2011, 2017

LUBIEWSKA K., "PRZYWIAZANIE W KONTEKSCIE WRAZLIWOSCI RODZICIELSKIEJ,
SOCJALIZACJI ORAZ WPLYWOW KULTUROWYCH"

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

ZDANKIEWICZ-SCIGALA E. ALEKSYTYMIA I DYSOCJACJA JAKO PODSTAWOWE
CZYNNIKI ZJAWISK POSTRAUMATYCZNYCH

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad 15
llo$¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.)
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 5
Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 10
Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po 0

llo&6 godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

bez kontaktu z

prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 20

(praca w grupie)

Przygotowanie do egzaminu 0

Ogotem bilans czasu pracy 50

llos¢ punktow ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 2



