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Opis kursu (cele ksztatcenia):

Raport z badan jest niezbednym i bardzo waznym etapem badan spolecznych. Jak pisza autorzy
,Raportu idealnego” ,,dobry raport jest w stanie duzo zbudowad, a zty moze wiele popsuc”. ,,Sztuka
raportowania” jest kursem/warsztatem pisania ,,dobrych” raportow z badan. Zajg¢cia maja przede
wszystkim charakter praktyczny, a ich celem jest zdobycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie procesu
powstawania raportu z badan. W trakcie zaje¢ studenci beda mieli mozliwo$¢ zapoznania si¢ z
réznymi rodzajami raportéw, gldwnymi wyznacznikami poprawnego raportu, jego strukturg i
zasadami jego tworzenia. Nabgda tez podstawowych, praktycznych umiejetnosci w zakresie pisania
raportdw i jego prezentacji.

Warunki wstepne:
Wiedza Znajomo$¢ metod i technik badanh spotecznych

Umiejetnosci Podstawowa umiejetnos¢ analizy i interpretacji danych ilosciowych i jakosciowych

Zaliczone kursy: Metody badanh spotecznych , Warsztat badacza 1- badania
Kursy iloSciowe; Warsztat badacza 2 — badania jakosciowe

Efekty uczenia sie:

Efekt uczenia sie dla kursu Odmiiséizlrl]igv?/yfﬁ Y
WOL1: student wie czym jest raport z badan i jaka jest jego W01, W04, W05
Wiedza specyfika i rola

WO02: student zna podstawowe typy raportéw z badan

WO03: student zna strukture raportu z badan i poszczegdlne
etapy jego powstawania



Efekt uczenia sie dla kursu Odnleglenle 19 E = 4

kierunkowych
UO1: student potrafi dokonac¢ interpretacji otrzymanych UQ1, U02, U04, UQ6,
Umiejetnosci wynikéw z badan

U02: student nabywa umiejetnos¢ analitycznego myslenia

U03: student posiada podstawowg umiejetnos¢ napisania
raportu z badan oraz publicznego jego zaprezentowania

Efekt uczenia sie dla kursu CEITIEEE B S

kierunkowych
K01: student potrafi formutowaé wnioski badan K01, K02, K03, K04
Komr:etencje K02: student potrafi wspotpracowac z innymi osobami przy
spoieczne realizacji zadan projektowych w kilkuosobowej grupie
KO03: student potrafi zaprezentowac wnioski z badan
studia stacjonarne
Organizacja
Forma zajet Wyktad Cwiczenia w grupach
(W)
A K L S P E
Liczba godzin 15

Opis metod prowadzenia zaje¢

Zajecia majg charakter warsztatow. Gtéwne wykorzystywane metody pracy ze studentami to metody
interaktywne, w tym: studia przypadkdw; praca zespotowa; dyskusije;

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie:
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Na koncowg ocene sktadajg sie:
20% - obecno$¢ na zajeciach
Kryteria oceny  20% - aktywnos$¢ na ¢wiczeniach

60% - praca kohcowa/ napisany raport z badan i jego prezentacja w trakcie trwania
zajec

Uwagi

Tresci merytoryczne (wykaz tematow):

1. Raport z badan i jego specyfika: Czym jest raport z badan? Jaki jest cel raportu? Typy raportow
ze wzgledu na rodzaj badania (raport z badan sondazowych, raport z badan jakosciowych, raport z
analizy danych zastanych) oraz ze wzgledu na typ i potrzeby odbiorcy/zamawiajacego

2. Zasady tworzenia raportu: etapy tworzenia raportu (przygotowanie, zawarto$c,
wykorzystanie); struktura raportu

3. Pisanie raportu: sposoby postepowania: kompozycja i dtugos¢ raportu, sposoby prezentowania
wynikow badan i wizualizacja danych, redagowanie.

4.Warsztat pisania raportu — zajecia praktyczne, samodzielna praca studentow nad tworzeniem
raportow

5. Prezentacja napisanych raportow: refleksje i dobre praktyki

Wykaz literatury podstawowej:

e H. Becker, Warsztat pisarski badacza, PWN, Warszawa 2013

e Raportidealny. Poradnik dla profesjonalistow oraz wyniki badan, PTBRIO, Warszawa 2012
(materiat zostanie dostarczony przez prowadzaca)

e M. Hammersley, P. Atkinson, Metody badan terenowych, Wydawnictwo Zysk i S-Ka,
Poznan 2000

e D. Maison, Jakosciowe metody badan marketingowych. Jak zrozumie¢ konsumenta, PWN,
Warszawa 2010



e J. Lofland, A. D. Snow, L. Anderson, Analiza uktadow spotecznych. Przewodnik
metodologiczny po badaniach jako$ciowych, Scholar, Warszawa 2010, Rozdziat 10

Wykaz literatury uzupetniajgce;j:

e D. Silverman, Interpretacja danych jakosciowych. Metody analizy tekstu, rozmowy i
interakcji, PWN, Warszawa 2009

e D. Silverman, Prowadzenie badan jakosciowych, PWN, Warszawa 2009, s. 331-337; 355-
374; 417-422

e D. Jemielniak, Badania jako$ciowe: podejscia i teorie, tom 1, PWN, Warszawa 2012

e (G. Graham, Analizowanie danych jakosciowych, PWN, Warszawa 2011; Rozdziat 3.
Pisanie

e Ch. Frankfort-Nachmias, D. Nachmias, Metody badawcze w naukach spotecznych,
Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznan 2001

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.) 15
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym 15
Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 10
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po
g g L . ) . 10
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 10
(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogodtem bilans czasu pracy 60

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 2



